
  

 
RESEÑA DE BECA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 

 
N° de convocatoria: 2025-0140 

Oferente Sinergia Business School 

Nombre de la oferta Prevención de riesgos laborales 

Institución Sinergia Business School 

Tipo de beca Capacitación 

Nivel de Estudios N/A 

Área de estudios Servicios 

Campo específico Servicios de higiene y salud ocupacional 

Modalidad de estudio En línea 

Idioma Español 

País/ Ciudad de Estudios Ecuador 

Tipo de Financiamiento Parcial 

Rubros de cobertura 

Subvención sobre el costo del programa:  
Costo normal del curso: 175usd 
Porcentaje cubierto por la beca: 60.57% 
 
Monto a pagar por el postulante: 69usd 

Grupo objetivo  

Este curso está dirigido a profesionales que laboren o se interesen en la prevención de 
riesgos laborales, a particulares que, en general, estén interesados en conocer sobre la 
prevención de riesgos laborales. Esto quiere decir que no es necesaria ninguna formación 
previa para hacer este curso; ni tampoco es obligatorio haber cosechado un mínimo de 
experiencia previa en el sector de la prevención de riesgos laborales. 

Fecha máxima de 
postulación 

1era cohorte: Del 15 al 30 de abril de 2025 
2da cohorte: Del 15 al 30 de junio de 2025 
3era cohorte: Del 15 al 30 de agosto de 2025 
4ta cohorte: Del 15 al 31 de octubre de 2025 

Modalidad de selección Directa por el oferente 

Duración de estudio 6 semanas (40 horas) 

Fechas de inicio del 
programa de estudios 

1era cohorte: Del 01 de mayo al 30 de junio de 2025 
2da cohorte: Del 01 de julio al 30 de agosto de 2025 
3era cohorte: Del 01 de septiembre al 31 de octubre de 2025 
4ta cohorte: Del 01 de noviembre al 31 de diciembre de 2025 

Descripción / Objetivos 

Suministrar al participante la información mínima necesaria que requiere internalizar antes 
de ejecutar cualquier operación industrial, para prevenir los riesgos asociados al trabajo, 
tomando en cuenta las normas, procedimientos, equipos y procesos de seguridad, higiene 
y ambiente y de uso generalizado a fin de evitar eventos no deseados y enfermedades 
ocupacionales. 

Requisitos 

 Contar con al menos un título de bachiller 

 Ser ecuatoriano o extranjero con documentos vigentes 

 Contar con los recursos económicos necesarios para asumir el valor no cubierto por la 
beca. 

Documentación necesaria 

REQUISITOS SOLICITADOS POR EL OFERENTE: 

 Llene la información solicitada en el siguiente enlace:  

https://forms.gle/XrYYzxXqU9CdZNcR7   

 Soporte de pago 

 Cédula y papeleta de votación 

 Fotocopia de título de Bachiller como mínimo o del título universitario 

 Certificado de registro del título en Senescyt 

 Carta de motivación.  

https://forms.gle/XrYYzxXqU9CdZNcR7


  

Mayor información 

Para mayor información: https://sinergiabusinessschool.com/  
 
Sinergia Business School 
MSc. Jaimen Enrique Fung Arenas  
Director  
admisiones@sinergiabusinessschool.com                     
Telf: +593-993349374 
 
Globo Común-Senescyt 
Email: globocomun@senescyt.gob.ec   
Telf.: 02 3934300 ext 1737 
 

Lugar de presentación de 
postulaciones 

1. Llene la información solicitada en el siguiente enlace:  
https://forms.gle/XrYYzxXqU9CdZNcR7  
 

2. Ingrese a la página web de Sinergia y seleccione el programa de su interés. Agregue 
el programa al “carrito” y gestione el pago del valor no cubierto por la beca.  

       Para cursos ingrese a: https://sinergiabusinesschool.com/cursos/      
Para diplomados ingrese a: https://sinergiabusinesschool.com/diplomados/   
Si requiere atención personalizada, puede escribir al +593-993349374  
 

3. Una vez que haya procesado el pago deberá enviar a SINERGIA BUSINESS SCHOOL, 
en formato pdf, a la dirección admisiones@sinergiabusinessschool.com  indicando el 
nombre de la persona postulante y PERIODO 2025 en el asunto, la documentación 
solicitada en al apartado “Documentación necesaria” 

 
Nota: Es claro que, al hacer estos pasos, su beca queda aprobada y el pago se realiza 
una sola vez. 

Consideraciones 
Especiales 

El Trabajo es una actividad vital para el hombre, siendo este, el elemento fundamental que 
lo define como ser social. Es una actividad social orientada a un fin y un medio para su 
realización plena: la satisfacción de sus necesidades y las de la sociedad, mediante el 
intercambio entre él y la naturaleza. Bajo esta óptica, el trabajo es una obligación social y 
un derecho de todos y cada uno, del cual depende la reproducción humana, el progreso 
científico y tecnológico, en fin, el mejoramiento de las condiciones generales de vida. 
 
Contenido del curso 
El programa está estructurado en 04 Unidades: 
 
1. Fundamentos en Seguridad y Salud Ocupacional 

Aspectos generales de la seguridad 
Accidentes e incidentes 
Actos y condiciones inseguras  

2. Análisis de Riesgo 
Riesgos ocupacionales 
Detección de acciones y condiciones sub estándares 

3. Realización de Matriz de Riesgo 
Fundamentos en planes de emergencia 

4. Procedimientos Ante Emergencias o Accidentes Mayores 
Procedimientos ante emergencias 
Equipos de protección personal 
Aplicación de medidas preventivas o de control ante riesgos prioritarios 

 
Obligaciones de los beneficiarios de la beca 
Las personas beneficiarias de las becas que se convocan por estas bases quedan 
obligadas destinar la beca a la finalidad para la que se concede, esto es, cursar el programa 
formativo escogido y matriculado por la persona beneficiaria para el cual se ha adjudicado 
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la beca, sin que sea posible con posterioridad solicitar cambio de programa una vez 
concedida la beca, salvo que sea cancelado o que todas sus plazas disponibles hayan sido 
ya cubiertas, y abonar el importe de la matrícula que no se encuentre cubierto por la beca 
otorgada. 

 


